
VBM-afdeling Amersfoort en Utrecht 

Notulen Afdelingsvergadering 

 

Plaats: Noorderlichtkerk Zeist 

Datum: 25 maart 2024 

Aanwezig: 2x bestuurslid VBM, 4x leden Amersfoort/Utrecht, waaronder Bert Keers (VZ Utrecht en 

VZ), Bernard Smid (VZ Amersfoort en notulist). 

 

1. Opening 

De voorzitter opent de vergadering rond 19.35 en heet alle aanwezigen welkom. 
 

2. Mededelingen 

Geen. 

 

3. Vaststellen van agenda 

Geen aanvullingen op de eerder via de mail verspreide agenda. 
 

4. Evt. bestuurswijzigingen 

Zowel voor Amersfoort als Utrecht niet van toepassing sinds vorige vergadering oktober 2022. 
 

5. Verslag vorige vergadering (d.d. 24 oktober 2023) 

Geen (inhoudelijke) aanpassingen waarmee het verslag wordt vastgesteld. 

 

6. Behandeling stukken komende 112e ALV 

• De agendastukken (gebundeld) voor deze AV zijn onder de aanwezigen beschikbaar. 

• Vervolgens zijn ze per blz doorgenomen: 

o Er zal een extra agendapunt worden toegevoegd in de 112e ALV rond de 

besluitvorming pensioenen (pensioenakkoord) . JH (VBM bestuurslid) licht dit toe, 

er zijn op vijf locaties voorlichtingen geweest rondde pensioenen en er is een 

Trivizier special uitgegeven. Voor de 112e ALCV (waarschijnlijk 13-26 mei) volgt nog 

een ledenraadpleging en op de ALV zal er de 31e mei een besluit moeten worden 

genomen over het instemmen met het pensioenakkoord. Het AC zal dan 3 juni een 

standpunt innemen waarna er in het SOD (datum TBD) een besluit zal volgen; 

o Verder geen relevante opmerkingen 

• Als afvaardiging naar de AV gaan van de aanwezigen Bernard Smid voor Amersfoort en 

waar mogelijk Bert Keers voor Utrecht. Zij krijgen van zowel de afdeling Amersfoort als 

Utrecht een vrij mandaat mee. 

 

7. Wat verder ter tafel komt 

• JH gaat niet in op zaken als pensioen en arbeidsvoorwaarden vanwege lopende 

onderhandelingen. Wel staat hij open voor vragen. 

• TD vraagt naar de pensioenen, waarop JH aangeeft daar niks over te kunnen zegen, wacht 

op de info die gaat komen. Daarnaast vraagt TD naar wat te doen als hij van actief naar 

post actief gaat. Moet dat gemeld worden? JH geeft aan dat door de AVG wetgeving 

defensie dit niet meer doorgeeft en VBM dit dus pas merkt als de contributie niet meer 



komt die van de wedde wordt ingehouden. Als de VBM niet al iets gehoord heeft van het 

betrokken lid zal er dan een verzoek tot contributiebetaling worden gestuurd naar het 

laatst bekende adres. Kortom ook zelf aangeven. TD geeft als advies dit goed naar de leden 

te communiceren. 

• Bernard Smid vraagt naar de toelages in de arbeidsvoorwaarden. JH licht toe dat de TOD al 

in het vorig akkoord was afgesproken waarbij er nu een tijdelijke regeling is en deze in 

januari 2025 wordt herberekend. Er komt verder in de nieuwe  arbeidsvoorwaarden een 

toelage SIC EU/NAVO met terugwerkende kracht vanaf april ’24 die ook mag cumuleren 

met andere toelages. Daarnaast licht JH de komende RMI toe die de VVHO en inzet NLD en 

buitenland onder vallen. De discussie hierover is twee week geleden gestart en hierover 

volgt t.z.t. meer (gaat nog wel even duren) 
 

8. Rondvraag 

Geen aanvullende punten meer. 

 

9. Sluiting 

De voorzitter sluit de vergadering rond 20.50, waarna er nog gelegenheid is na te praten onder 

genot van koffie / koek. 


